
Médecins ou 

spécialistes
Sages-femmes Kinésithérapeutes Infirmiers Aides-soignants EAPA

Oui Oui Oui Oui Oui Oui

FIF PL (libéral) ou FAF PM 

(gérant)
FIF PL FIF PL CPF ou plan employeur CPF ou plan employeur

FIF PL si code NAF 

compatible et cotisation 

URSSAF réglée

Oui Oui Oui Oui Oui (salariés uniquement)

Non éligible (hors 

professions de santé 

réglementées)

Oui Oui Oui Oui Oui Oui

Statuts Déduction fiscale
Médecins / 

Spécialistes
Sages-femmes Kinésithérapeutes Infirmiers Aides-soignants

EAPA (enseignants 

APA)

Gérant de société 

(SAS/SARL)

Oui, en charges 

professionnelles de 

l’entreprise

FAF PM ou OPCO (selon 

régime) ou DPC

OPCO (si salariée) ou FIF 

PL ou DPC

FIF PL ou OPCO ou DPC 

(selon conditions)

CPF ou OPCO (si salarié-

dirigeant) ou DPC (si inscrit)

OPCO (si salarié-dirigeant) 

ou CPF (plan employeur) ; 

DPC via employeur (si 

salarié)

FIF PL (si déclaré à 

l’URSSAF). DPC : Non 

éligible

Micro-entrepreneur (micro-

BNC)

Non (régime micro-BNC = 

pas de déduction)

FIF PL (si cotisations 

URSSAF à jour) ou DPC

FIF PL (si cotisations 

URSSAF à jour) ou DPC

FIF PL (si cotisations 

URSSAF à jour) ou DPC

FIF PL ou DPC (si cotisation-

formation URSSAF réglée)

Non applicable (exercice 

indépendant non autorisé)

FIF PL (si cotisation 

formation pro réglée). DPC : 

Non éligible

Profession libérale (BNC 

réel)

Oui (déclaration 2035, ligne 

26)

FIF PL (formation en lien 

direct) ou DPC

FIF PL ou DPC (suivi 

triennal)

FIF PL ou DPC (suivi 

triennal)
FIF PL ou CPF ou DPC

Non applicable (exercice 

libéral non prévu)

FIF PL (code NAF + 

cotisation URSSAF à jour). 

DPC : Non éligible

Salarié du secteur santé Non
CPF (ou plan employeur) ou 

DPC

CPF ou via employeur DPC 

(structure et personnel)

CPF (PDC) ou DPC (suivi 

obligatoire)

CPF, OPCO (ou hôpital), 

DPC (suivi triennal)

CPF ou plan employeur ; 

DPC via 

employeur/ANFH/OPCO 

Santé

CPF (si éligible) ; DPC : Non 

éligible

Profession
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https://sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/dpc

https://www.opco-sante.fr/financer-votre-action-de-formation

https://www.fifpl.fr/profession-liberale/criteres-de-prise-en-charge

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705

Médecins / spécialistes

Sages-femmes

Kinésithérapeutes

Infirmiers

Aides-soignants

EAPA

https://sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/dpc

https://www.opco-sante.fr/financer-votre-action-de-formation

 https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/inscription-connexion

https://dpc.anfh.fr/generalites-dpc/le-dpc-qui-est-concerne

 https://www.opco-sante.fr/financement-des-parcours-de-qualification-et-de-projets-de-professionnalisation

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705

https://www.agencedpc.fr/le-dpc-en-pratique

https://www.fifpl.fr/ et catalogue MK (exemple) →

https://www.opco-sante.fr/financer-votre-action-de-formation

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705

https://www.ordre-infirmiers.fr/system/files/inline-files/Le%20developpement%20professionnel%20continuV2_0.pdf

• CPF (salariés) : →

Liens pour aller plus loin

https://www.agencedpc.fr/Le-DPC/Les-modalites-de-prise-en-charge

https://sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/dpc

 https://www.fifpl.fr/

https://www.opco-sante.fr/financer-votre-action-de-formation

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705

 https://sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/dpc

 https://catalogue-formations.fifpl.fr/catalogue/sages-femmes/29

https://www.opco-sante.fr/financer-votre-action-de-formation

• Inscription/gestion via employeur (ANFH / établissement / OPCO Santé) →

• Pas de statut libéral autonome (donc pas de FIF PL en propre)

• CPF (salariés) : →

• DPC : non éligibles (hors professions de santé réglementées) – cadre général DPC → 

• Financements possibles selon statut : OPCO Santé (salariés) → 

• FIF PL éventuel si code NAF compatible & cotisation URSSAF réglée (critères) → 

• DPC : oui en salariat (filière infirmière et aide-soignante) – ANFH « Qui est concerné ? » → 

• Libérales : FIF PL (portail) → 

• Salariées : OPCO Santé → 

• CPF (salariées) 

• DPC : modalités ANDPC → 

• Libéraux : FIF PL (portail) →

• Salariés : OPCO Santé → 

• CPF (salariés)  → 

• DPC (obligation triennale ; financement ANDPC pour libéraux conventionnés / via 

employeur pour salariés) : Ordre National des Infirmiers (synthèse) → 

• Cadre ministériel DPC → 

• Salariés : OPCO Santé → 

• CPF (salariés) : portail officiel →

Tableaux des financements possibles selon les votre profession et votre statut

• CPF (salariés) : Service-Public → 

• DPC obligatoire : cadre ministériel →

Eligibilité au financement 

Qualiopi

DPC

OPCO (si salarié.e)

• DPC obligatoire (période triennale) : modalités et prise en charge ANDPC → 

Votre cas & statut 

• Cadre ministériel DPC → 

• Libéraux : FIF PL →

• Salariés : OPCO Santé → 


